


Приоритетной целью в работе с обучающимися из числа инвалидов и лиц 

с ОВЗ является создание в условиях образовательного пространства 

Прибрежненского аграрного колледжа (филиал) системы работы по 

психологической диагностике и социальной поддержке обучающихся данной 

категории.  

План работы предполагает реализацию следующих задач: 

 психологическая диагностика, психокоррекция проблем и 

консультирование обучающихся - инвалидов и лиц с ОВЗ; 

 успешная социализация обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ к условиям 

колледжа;  

 создание ориентированной среды для оптимального развития личности 

обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 способствовать развитию мотивации к получению специальности, к 

здоровому образу жизни через организацию досуга, творческой и 

общественной активности, способности к самопознанию и 

самореализации. 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Выявление обучающихся-

инвалидов, детей из числа лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья и составление списков. 

1-10 сентября Заведующие 

отделениями, 

социальный 

педагог-психолог, 

кураторы 

2. Анализ контингента 

обучающихся-инвалидов, детей 

из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Сентябрь Заведующие 

отделениями, 

социальный 

педагог-психолог, 

кураторы 

3. Оформления временной 

регистрации в общежитии 

1-10 сентября Паспортист 

4. Своевременна подача сведений об 

обучающихся-инвалидах и лицах 

с ОВЗ, контроль поступления 

социальных выплат 

Ежемесячно Социальный 

педагог-психолог 

5. Обеспечение условий проживания 

в общежитии  

30 августа- 

01 сентября 

Заведующий 

общежитием, 

воспитатель 

6. Вовлечение  обучающихся-

инвалидов, детей из числа лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья вовлечения в 

спортивные секции, кружки 

(внеурочную деятельность) 

В течение года Заведующие 

отделениями, 

социальный 

педагог-психолог, 

кураторы, 

воспитатели 



7. Консультирование по правовым и 

социальным вопросам. 

В течение года Социальный 

педагог-психолог 

8. Контроль и анализ посещаемости 

и успеваемости. 

Ежедневно  Заведующие 

отделениями, 

кураторы 

9. Индивидуальная работа с 

обучающимися по ликвидации 

задолжностей по предметам 

В течение года Заведующие 

отделениями, 

кураторы 

10. Информационный час 

«Социальные льготы» 

Сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

социальный 

педагог-психолог 

11. Психодиагностика личностных 

особенностей обучающихся-

инвалидов и лиц с ОВЗ 

По плану Социальный 

педагог-психолог 

12. Тренинговые занятия с 

обучающимися-инвалидами и 

лицами с ОВЗ 

По плану Социальный 

педагог-психолог 

13. Проведение психокоррекционной 

и просветительской работы с 

обучающимися-инвалидами и 

лицами с ОВЗ 

По плану Социальный 

педагог-психолог 

14. Индивидуальное и групповое 

консультирование обучающихся-

инвалидов и лиц с ОВЗ, а также 

их родителей по актуальным 

вопросам и по запросу 

По плану Социальный 

педагог-психолог 

15. Пропаганда здорового образа 

жизни 

В течение года Заместитель 

директора по ВР, 

заведующие 

отделениями, 

социальный 

педагог-психолог, 

кураторы, 

воспитатели 

16. Проведение рейдов по 

общежитию в целях проверки 

соблюдения проживающими 

санитарно-гигиенических норм 

В течение года Заведующий 

общежитиями, 

воспитатели, 

дежурные 

преподаватели, 

социальный 

педагог-психолог 

17. Приобщение обучающихся-

инвалидов и лиц с ОВЗ к участию 

В течение года  Заместитель 

директора по ВР, 



в культурно-массовых 

мероприятиях колледжа 

заведующие 

отделениями, 

социальный 

педагог-психолог, 

кураторы, 

воспитатели 

18. Круглый стол «Профессия 

которую я выбрал» 

Октябрь кураторы 

19. Приобщение к участию в 

конкурсах профессионального 

мастерства 

В течение года Кураторы, 

педагоги 

20. Приобщение к участию в 

волонтерском движении «Доброе 

сердце» 

В течение года Заместитель 

директора по ВР, 

заведующие 

отделениями, 

социальный 

педагог-психолог, 

кураторы, 

воспитатели 

21. Организация собрания с 

работодателями 

производственной практики 

2 раза в год Заместитель 

директора по УПП 

22. Организация и помощь по 

трудоустройству обучающихся-

инвалидов и лиц с ОВЗ –

выпускников 

4 год обучения Заместитель 

директора по УПП, 

кураторы 

23. Участие в профессиональном 

конкурсе «Абилимпикс» 

Ежегодно  Преподаватель 

профессионального 

модуля 

24. Организация летнего отдыха Июль-август Заместитель 

директора по ВР 

25. Мониторинг социально-

психологического сопровождения 

обучающихся-инвалидов и лиц с 

ОВЗ. 

Июнь  Социальный 

педагог-психолог 

26. Подведение итогов проделанной 

работы 

Июнь  Заместитель 

директора по ВР 

 

Заместитель директора  

по воспитательной работе       А.В. Крамская 


